
申込
方法

＜お申込み先・お問い合わせ＞

新宮商工会議所　TEL 0735-22-5144 ／ FAX 0735-21-7700 ／ メール info@shingu-cci.or.jp

「賃上げ対策セミナー」参加申込書

新宮商工会議所

令和６年９月５日（木）
１９︓００～２１︓００

場　所

場　所 場　所

このセミナーは…

株式会社笑顔創造
ヘッドコーチ

2000 年から 3 社の企業の経営
者として活動。小阪祐司氏が主
宰する「ワクワク系マーケティ
ング実践会」に参加し、商品や
サービスではなく、人を軸にす
るビジネスに共鳴。実践した取
り組みが日経 MJ「招客招福」
にて紹介される。退任後、㈱笑
顔創造を創業。

福山 重紀 氏

御社の経営目標はどうやって決めているでしょうか？「昨年、このくらいだったから今年

は３％アップで行こう！」、あるいは、経常利益から逆算して決めている会社もあります。

いずれにせよ問題は「それを、社員がどう納得するか？」です。社長も望む、社員も望む .. .

そんな目標はどうすればできるでしょうか。

その秘訣は『賃金制度』にあります！人手不足が深刻になり、中小・小規模事業者にも押

し寄せる賃上げの波を乗り切る為、賃金制度について見直してみませんか？

現在は経営者としての経験をもとに、「人に
フォーカスしたビジネス」で、会社やお店が最
高のパフォーマンスが発揮できるよう経営のサ
ポートを行っている。

～経営者と従業員が納得のいく給料の決め方～～経営者と従業員が納得のいく給料の決め方～

ヤル気と自発性を高めるヤル気と自発性を高める
目標設定はこうして決める目標設定はこうして決める

受講料無料

定員 30 名

（会員・非会員問わず）

■自発性を高める賃金制度がわかります

■自律型集団に育てるヒントをお伝えします

■しっかりと目標を設定し、達成に向けて取

　り組むことで「防衛的な賃上げ」ではなく、

　「前向きな賃上げ」に繋げます

【申込フォーム】https://forms.gle/3G2ABsXF772diupr5

下記 URL 又は QR からセミナー申込フォームにアクセスしてお申込み頂くか、

新宮商工会議所まで電話又はメールにてお申込み下さい。

対象者︓中小・小規模事業者

制度改正等の課題解決環境整備事業賃上げ対策セミナー賃上げ対策セミナー

氏　　名 事業所名

メール電話番号


